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GUNDEMIN 11. MADDESI

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25. maddesi hitkmii geregince Belediye Meclisinin 06.01.2025 tarih ve 2
sayil karari ile Belediyenin bir énceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi
amaciyla Denetim Komisyonu olusturulmustur.

Denetim Komisyonu, 2024 yili gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit ve iglemlerinin denetime
iligkin ¢aligmalarin1 tamamlamis olup, ¢alismalarina iligkin rapor Meclis Bagkanligina sunulmak iizere ekte
sunulmustur.

Belediye Meclisi Caligma Yonetmeliginin 22. maddesinin 5. fikras1 geregince Denetim Raporunun Meclise
bilgi verilmek iizere konunun meclis giindemine alinmasi hakkindaki;

ANTALYA KEPEZ BELEDIYESI
2024 YILI
DENETIM KOMIiSYONU RAPORU

I-AMAC

Denetim Komisyonu, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 25. maddesi hiikiimlerine gére olusturulmus olup ayni
maddede; il ve ilge belediyeleri ile niifusu 10.000'in tizerindeki belediyelerde, Belediye Meclisinin her Ocak ay1
toplantisinda belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin denetimi igin
kendi iiyeleri arasindan gizli oyla ve iiye sayisi ligten az besten ¢ok olmamak iizere bir denetim komisyonu
olusturacagi, komisyonun her siyasi parti grubunun ve bagimsiz iiyelerin meclisteki liye sayisinin meclis iiye tam
sayisina oranlanmasi suretiyle tespiti hitkiim altina alinmistir. Aym maddede, Denetim Komisyonunun Belediye
Bagkami tarafindan belediye binasi iginde belirlenen yerde ¢alisacagi, ¢alismalarinda kamu personelinden ve
gerektiginde diger uzman kisilerden yararlanabilecegi, belediye birimleri ve bagl kuruluslarindan her tiirlii bilgi ve
belgeyi isteyebilecegi, bu isteklerin gecikmeksizin yerine getirilecegi belirtilmis, ayrica komisyonun ¢aligmasini 45
is giinii i¢inde tamamlayacagi, buna iliskin raporunu Mart aymnin sonuna kadar Meclis Bagkanligina sunacag: ve
konusu sug tegkil eden hususlarla ilgili olarak Meclis Bagkanlig1 tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda
bulunulacag: hiikiimleri bulunmaktadir. Denetim Komisyonu, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 26. maddesine
gore; Belediye Meclisinin bilgi edinme ve denetim yetkilerinden biri olarak da sayilmaktadir. Amilan Kanun
hiikiimleri uyarinca 06.01.2024 tarihinde gergeklestirilen Kepez Belediyesi meclis toplantisinda yapilan oylama
sonucunda meclis iiyeleri; Ibrahim YILMAZ, Erdogan YARBAS, Baris SENYURT, Ali Baki SARICA ve Mekin
Aslan BASAK ’tan olugan Denetim Komisyonu kurulmustur. Komisyonun kendi iginde yaptig1 07.01.2024 tarihli
ilk toplantisinda Komisyon Baskanligina Ibrahim YILMAZ, Bagkan Vekilligine Erdogan YARBAS 1n segilmesine
karar verilmistir. Komisyonun Kepez Belediyesi "gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve islemlerinin
denetimi" sonucunda tespit ettigi hususlar ve degerlendirmeleri bu raporda gésterilmistir.

II- KAPSAM

Denetim Komisyonumuzun yaptigi gorevin kapsami, belediyenin 2024 yili gelir ve giderleri ile bunlara iliskin
hesap kayit ve islemlerinin; belediyeyi ilgilendiren Kanun, Tiiziik, Yénetmelik ve ilgili mevzuat esas alinarak
gerceklestirilip gergeklestirilmediginin incelenmesidir.

III- DAYANAK

5393 Sayili Belediye Kanunu, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 2464 Sayili Belediye Gelirleri
Kanunu, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu [hale Kanunu, 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu, 3194
Sayili imar Kanunu, 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu, 237 Sayili Tagit Kanunu, 6183 Sayili Amme Alacaklan
Kanunu, 4749 Sayili Kamu Finansman ve Borg Yonetimi Kanunu, 1593 Sayili Umumi Hifz1 Sthha Kanunu, 4811
Sayili Vergi Barig Kanunu, 213 Sayili Vergi Usulii Kanunu, 2872 Sayili Cevre Kanunu, 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu, 4857 Sayili I Kanunu, 6245 Sayih Harcirah Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu,
5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortast Kanunu, 6331 Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu, 6111 Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmas: ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ve Diger Bazi Kanun
ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi: Hakkinda Kanun, 6552 Sayili Kanun Kapsaminda Bazi
Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasmma Dair Genel Tebligler, 6736 Sayili Bazi Alacaklarin Yeniden
Yapilandiriimasina liskin Kanun Genel Tebligi, 7020 Sayili Baz1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmg8ina Dair
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Kanun Genel Tebligi (Seri No:1), 7143 Sayili Vergi ve Diger Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Iliskin
Kanun Genel Tebligi (Seri No:4) 5, Mahalli Idareler Biitge ve Muhasebe Yénetmeligi, Mahalli Idareler Harcama
Yénetmeligi, 6085 Sayili Sayistay Kanunu ile bunlara bagli Yonetmelikler ve Bakanlik Genelgeleri esas alinarak;
Belediyenin kurulus semasinda yer alan Midiirlik ve buna bagh tiim birimlerin ¢alismalarinda kaynaklarin daha
ekonomik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmediginin degerlendirilmesi amaglanmugtir.

IV- YONTEM

Denetim Komisyonumuz, yasadan kaynaklanan goérevini icra etmek i¢in, 2024 yili ile ilgili aylik ve yillik mizan
degerleri, kesin hesap, biitge gelirlerinin ekonomik smuflandirilmas: tablosu, biitge giderlerinin fonksiyonel
siiflandirilmasi tablosu, 6denek listesi gibi mali veriler ve bunlara konu olan gelir-gider evraklari, islemler ve
islemlere konu olan belgeler iizerinde; fiziki inceleme ve sayim, dogrulama, belgelerin incelenmesi ve
kargilagtirma, kayit sisteminin gozden gegirilmesi, gozlem, soru sorma, hesaplar aras: iligki kurma, aragtirma,
hesaplama ve kargilastirma yoluyla incelemeler yapilmigtir.

Ayrica 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu kapsaminda incelenmesine gerek duyulan dogrudan temin, pazarlik
ve agik ihale usulii yontemiyle alimlara ait dosyalar taranip, harcamaya konu olan tiim belgeler 6rnekleme
yontemiyle incelenmigtir.

Incelemeler sirasinda 2024 yili gelir-gider ve gelir-giderlere konu iglemlerle ilgili olarak, bilgisine ihtiyag
duyulan birim yéneticileriyle gériigmeler yapilarak, alinan cevaplara dair degerlendirmeler de rapora yansitilmigtir.
Raporumuzun inceleme aragtirma bdliimiinde biitge ve kesin hesap karsilagtirmalar, belediyenin gelirleri,
giderleri, borglar, alacaklar ve bilingosu ana bagliklar halinde incelenmis, komisyonumuzun tespitleri ve onerileri
siralanmigtir. :
Raporumuzun sonug béliimiinde ise Denetim Komisyonumuzun kanaat ve karari yer almaktadir.

V- TESPIT VE ONERILER
1- Biitce ve Gergeklesme;
BUTCE GELIR - GIDER GERCEKLESME ORANLARI

. GELIR . .
YILLAR |GELIR BUTCE GERCEKLESME ORAN |GIDER BUTCE GERCEKLESME ORAN

2024 [2.750.000.000,00[2.896.483.562,58 [% 105 |2.750.000.000,00| 2.708.078.344,00 | % 98,50

GIDER

2024 Yili Gelir Biitgesi 2.750.000.000,00-TL olarak 6ngériilmiis, 2024 yili tahsilat1 2.896.483.562,58-TL olarak
gerceklesmistir. 2024 yili Gider Biitgesi 2.750.000.000,00-TL olarak &ngériilmiis, 2.708.078.344,00-TL olarak
gergeklesmistir. Biitge gergeklesme oranlarina bakildiginda Gelir %105, Gider %98,5 olarak gergeklesmistir.

Biitge disiplinine 6zen gdsterdigi biitge ger¢eklesmelerinden anlagiimaktadir. Oniimiizdeki yillarda da biitge
disiplini devam ettirilmelidir.

2- Tahsilat Denetimi;
Muhasebe Is ve Islemleri 27.05.2016 Tarih ve 29724 Miikerrer Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Mahalli Idareler
Biitce ve Muhasebe Usulii Yonetmeliginin 449 uncu maddesi uyarinca Kasa, Vezne ve Ambarlarda bulunan
Menkul Kiymetler ile Teminat Mektuplar: ve degerlerin sayimi i¢in Yoénetmelik hiikiimlerine gére Komisyonlar
olusturularak sayimlarin yapilmis oldugu tutanaklarin incelenmesinden anlagilmustir.

2024 yilt Gelirleri ile bunlara iligkin vezne tahsilat makbuzlari, Muhasebe kayitlan ile karsilagtinlmak
suretiyle incelenmis olup;
a) Vezne tahsilat makbuzlarimin diizenli bir sekilde seri no’larnmn takip ettigi ve giinliik tahsilatlarin icmal
bordrolar ile birlikte dosyalarda muhafaza edildigi,
b) Zaman zaman yanhglikla ya da baska nedenlerle iptal edilmis tahsilat makbuzlarinin, ait oldugu béliimde
muhafaza edildigi,
¢) Giin igerisinde yapilmig olan tahsilatlarin o giniin aksami, ait oldufu banka subesine yatirilarak banka
dekontlarinin mevcut dosyada muhafaza edildigi gériilmiistiir.

3- Personel Durumu;

BELEDIYE PERSONELININ BIRIMLER BAZINDA STATULERINE GORE DAGILIMI
Birim ad: Personelin Statiisii
Sozlesmeli |Siirekli|Gegici| Sirket
P Persf)nel Isci is‘i;i Pgrsoneli Teplam

Ozel Kalem Miidiirliigii 5 - 12 - 34 51
insan Kaynaklari ve Egitim Md. 3 - 3 - 1 7
Mali Hizmetler Miidiirliigii 28 - 21 - 55 104
Yazi Isleri Miidiirliigii : 3 - 4 - 12 19
Teftis Kurulu Midiirliigii 1 - - - 1 2
Fen Isleri Miidiirliigii 9 - 10 = 164 183
lfmar ve Sehircilik Miidiirliigii 24 - 1 - 34 58
Park ve Bahgeler Miidiirliigii 18 - 10 - 371 399
Destek Hizmetleri Mudiirliigi 7 - 2 - 11 20
Temizlik Isleri Miidiirligii 2 1 - 3 - 373 377




ukuk Isleri Miidiirliigii 3 - - 6 9
[Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 7 - 2 6 15 30
Saglik Isleri Miidiirliigii 5 - 2 - 129 136
Zabita Muduirligi 49 - 3 - 270 322
Bas. Yay. Halkla Iliskiler Miidiirliigii 5 - 9 - 227 241
Sosyal Konutlar Miidiirligi 9 - 5 - 5 19
Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii 6 - 6 - 297 309
Kentsel Tasarim Miidurliigii 8 - b} 1 22 36
Ruhsat ve Denetim Miidiirligi 5 - - - 2 7
Muhtarlik Isleri Midiirligii 1 - = - 1 2
Tklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii 2 - - - 2 4
Afet Isleri Miidiirliigi 1 - - - 2 3
[Etiit Proje Midirligii 1 - - - 1
[Toplam 201 - 97 7 2034 2339

Kepez Belediyesi belirlenen norm kadro standartlarina uygun olarak memur, is¢i, sézlesmeli ve sirket personel
kadrolarinda 31.12.2024 tarihi itibarryla 201 Memur, 97 Isci, 7 Gegici Is¢i ve 2034 Sirket Personeli olmak iizere
toplam 2.339 kisi ¢alistig1 incelenmistir.

2024 yilinda personel giderleri 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesinde yer alan, belediyelerin yillik
toplam personel giderleri ile ilgili sinirlama hiikiimlerine uygun olarak gergeklestirilmistir.

4- Belediyemizin 2886 ve 4734 Sayili Ihale Kanununa gére yapilan ihalelerinde gerekli is ve iglemlerin yasal
cergevelerde yiiriitiildiigii tespit edilmis olup, katilimci sayilarmin arttirilmasi igin, etkin bir sekilde ihale
duyurularinin arttirilmast igin gerekli tedbirlerin alinmasi dnerilmektedir.

5- Belediyemizde, gerek akaryakit gerekse diger enerji sarfiyatlan piyasada artislara bagh olarak biiyiik bir artis
gostermistir. Enerji giderlerinin azaltilmasi hususunda gerekli onlemlerin alinmas: gerekmektedir. Yenilenebilir
enerji kaynaklarina yénelik olarak giines enerjisi santraline yonelik ¢aligmalar yapildig: tespit edilmis olup, nihai
sonuglarinin alinmasi i¢in gerekli ¢aligmalarin devam etmesi gerekmektedir. Bu husus ekonomik olarak
belediyemizin siirdiiriilebilirligin ve 6deme kapasitesinin giiglendirilmesi hedefi dogrultusunda biiylik énem arz
etmekte oldugu ve gelistirilmesi gerektigi ongdriillmiistiir.

6- Dogrudan temin ile yapilan mal, hizmet ve yapim isleriyle ilgili %10 smirmnin asildig1 goriilmiistiir. Miimkiin
oldugunca 4734 Sayih Ihale Kanunu kapsaminda is ve islemlerin yapilmasi, dogrudan temin usulii gereklilik
dahilinde tercih edilmesi onerilmektedir.

7- Belediyemizin sosyal projeler kapsaminda gerek AB fonlari, yurt disi fonlari, yurt i¢i fonlann ve diger
kurumlardan destek saglanarak proje karsiligi alarak sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin projelere bagvurularin
yapilmasi saglanmalidir.

8- Belediyemizde sosyal proje ve faaliyetlerin gergeklestirilmesi asamasinda, séz konusu faaliyetlerin Gzel
sektdrden temin edilmesinin tercih edilmesi yerine, bu konu &zelinde Belediye’nin kuracag: sirket iizerinden
gerceklestirilmesi ekonomik anlamda katk: saglayacagindan, sirket kurulmas tavsiye edilmektedir.

9- Belediyemizin yapacagt biiyiik yapim ve onarim islerinde, Belediyenin bu konuya 6zgii kuracagi insaat sirketi
vasitayla gergeklestirilmesi maliyet diigiisiinde etkili olacagindan, sirket kurulmas: tavsiye edilmektedir.

10- Mevcut is makinelerinin ve araglarinin genel bakim ve masraflar1 2024 yilinda ¢ok yiiksek oldugundan,
araglarimizin verimliliginin gdzden gegirilerek, yenilenmesi saglanmalidir. Ayrica ara¢ bakimlarinda yedek parca
temininin, 4734 Sayii Kamu Ihale Kanununa gore ihale yapildigi tespit edilmis olup, ihale kapsamimin
geligtirilerek miimkiin oldugunca dogrudan temin usuliinden vazgegilmesi gerekmektedir.

11- Yerel y6netimler konusunda her giin ¢ok sayida yasal diizenleme ve degisiklik yapilmaktadir. Tiim birimlerin
ve personelin bu diizenlemeleri giincel takip etmesi saglanmalidir.

12- 2024 yilinda telekomiinikasyon alt yap1 ve sebekelerinden alinmasi gereken gegis hakki bedellerinin takip
edilmesi ve tahsil edilmesi hususunda gerekli islemler yapilmis olup, bu hususta gerekli hassasiyetin daha da
arttirilarak tahakkuk arttirici ¢aligmalar yapilmasi 6nerilmektedir.

13- Kurum i¢inde TSE standartlarina uygun olarak Elektronik Belge Yo6netim Sistemine uygun olarak yiiriitildiigii
tespit edilmis olup, Birim ve kurum arsivinde saklama planlarina goére muhafazasma liizum gériilmeyen
malzemenin yasal mevzuata uygun olarak ayiklama ve imhasinin yapilarak Imar ve Sehircilik Midiirligi ile
baglanan tiim miidiirliiklerin de argivlerinin taranarak dijitallestirilmesi ve akillandirilmasi saglanmalidir.

14- Kurumun stok kontrolii ve gayrimenkul tespitinin daha etkin ve siirekli yapilmasi, gercegi yansitmasi agisindan
uygun olacaktir.

15- Belediyemizin ge¢misten beri birikmis ¢esitli alacaklarinin ¢ok yiiksek oldugu, bu alacaklarin minimuma
indirilmesi konusunda etkin tahsilat yontemlerinin uygulandig1 tespit edilmis olup, gerekli is ve islemlerinin 6zenle
devami saglanmalidir.

16- Incelememiz neticesinde Kurumun “Kurumsal Egitimin Giiglendirilmesi ve Siirekli Hale Getirilmesi”
hususunun éncelikle dikkate alindigi ve egitimde siireklilik saglanmasina yonelik ¢alismalarin devam ettigi
gozlemlenmistir.

17- Belediyemizin karar mekanizmasinda yer alan personellerimizin hizmet siireleri, liyakat ve verimlilikleri
kosullar igerisinde ¢ok olumlu ancak ileriki agamalarda siirekliligi saglamak emeklilik, nakil gibi durumlarda
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personel sikintisinin yaganmamasi i¢in 657 sayih Devlet Memurlani Kanununa tabi liyakate uygun geng
personellerin istihdamimin saglanmast tavsiye edilmektedir.

18- Para cezalarindaki caydiricilik amaci da dikkate alinarak para cezalarmin yili igerisinde tahsili igin gerekli
tedbirlerin alindig1 goriilmiistiir. Takdirimizi kazanmugtir.

19- Belediye gelirlerinin tarh, tahakkuk ve tahsilat iglemlerinin bagli bulunan mevzuat kapsaminda yapildig:
goriilmiistiir. Belediye alacaklarimin zamanagimina ugratilmadigi tespit edilmis ve takdirimizi kazanmigtir. Belediye
alacaklar1 konusunda gosterilen 6zene 6niimiizdeki yillarda da devam edilmelidir.

20- On mali kontrol islemleri, diizenlenen On Mali Kontrol Yénergesi kapsaminda yerine getirildigi tespit
edilmistir.

21- Miidiirliikler tarafindan biitge kaynaklari kullanilirken, belediyemiz maddi imkanlart g6z &niinde
bulundurularak, tasarruf tedbirlerine 6zen gosterilerek, etkili, ekonomik ve verimli olmasmna 6zen gosterilmesi
saglanmalidur.

22- Diizenlenen 6deme emirlerinin Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligine uygun oldugu; Giderlerin
hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmas, ilgililere
verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mall iglemlerin kayitlarimin yapilmasi ve raporlanmasi iglemlerinin,
Belediyemiz diger birimleri ile koordinasyon iginde ¢aligarak yerine getirildigi goriilmiistiir.

23- Rubhsatsiz olan igyerlerinin ruhsat almalari saglanmalidir.

24- Belediyemiz Miidiirliiklerinin yapacaklar: islemlerle ilgili olarak Hukuk Biriminden gorii§ istemesi, agilmas1
muhtemel dava sayilarimi diigiireceginden, ekstra is yiikiiniin 6niine gegilecek, ayrica dava dosya masraflarindan da
tasarruf saglanacaktir.

25-01.01.2024 - 31.12.2024 tarihleri arasinda Belediyemizden ayrilan personelin kidem, ihbar tazminatlan ile izin
hakedis 6demelerinin kanuna ve usullere uygun olarak gergeklestirildigi gériilmistiir.

26- 2024 yilinda Belediye kaynaklarinin ekonomik ve verimli kullanildigi, mali disipline riayet edildigi, Belediye
borglarinin zamaninda édendigi, kamu kurumlarina ait giincel SGK, Emekli Sandigi Kesenekleri ve Vergi
Borglarinin vadesinde édendigi, is¢i sendika iiyelik aidat borglarinin ve giincel kamu kurumlar aidat borglarinin da
zamaninda 6dendigi goriilmiistiir.

VI- SONUC:
5393 Sayili Belediye Kanununun 25. maddesi geregince Kepez Belediye Meclisi’'nce olusturulan
komisyonumuzca 2024 yili yapilan is ve iglemlerde su¢ unsuru olusturacak herhangi bir olumsuzluga
rastlanilmamugtr.
Kepez Belediyesinin 2024 yil1 gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit ve islemleri iizerinde yapilan

denetim sonucunda diizenlenen is bu rapor tarihinde Belediye Meclis Baskanligina sunulmustur.

Komisyon Uyeleri: Ibrahim YILMAZ, Erdogan YARBAS, Barig SENYURT, Ali Baki SARICA, Mekin Aslan
BASAK uygun imzali olup;

KARAR:

Antalya Kepez Belediyesinin 01.01.2024-31.12.2024 donemine ait yapmis oldugu tiim galigma ve faaliyetlerine
iliskin  olarak, 06.01.2025 tarihli ve 2 mnolu Meclis Karart ile Denetim Komisyonu
olugturulmug,komisyon tarafindan, 2024 yilina ait Belediyemiz tiim birimlerindeki Gelir-Gider durumuna
iliskin yasal denetim yapilmis olup,yapilan denetim galismasma ait yukarida yazili Denetim Komisyon Raporu
meclis liyelerine dagitild1 ve okunmus saythmasi kabul edildi ve Belediye Meclisine gerekli bilgilendirme yapildi.
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